
（様式第２号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

 

令和２年３月 4 日 

住所 長野県北安曇郡小谷村千国乙 3221  

企業名   株式会社 小谷村百姓七人衆 

代表者   代表取締役   猪又  実                  

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

弊社の長期的ビジョン「Always steady～常に実直に～・・・環境に・人に・ものに・地域に」は、持続

可能な農業を目指すためのものです。社員の一人ひとりが意識的に 日々の業務を行うことにより、僅か

ながらでも達成できることを目指し、取り組んでいきます。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

環境 

社会 

経済 

遊休農地・耕作放棄地保全による自

然環境の維持と振興作物の拡大 

農地集積目標 

2020 年:17ha 

2030 年：25ha 

 

環境 

社会 

経済 

地域と共に育む次世代育成事業 

(知識提供・体験、見学を用いた食

農教育の提供) 

育成事業 

2020 年：2 団体 

2030 年：5 団体 

 

環境 

社会 

経済 

多様な人材雇用の維持・推進(女性・

外国人・高齢者・障害者) 

女性の比率増加 

2020 年:10％ 

2030 年：40％ 

 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 

 な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 


